Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo “A. Manzoni”

Ravanusa
OGGETTO: Richiesta di astensione dal lavoro.

_l_ sottoscritt__  _____________________________ , nat_ a ___________________________ il _____________, e residente in _______________________________ via______________________________, in servizio presso codesto Istituto nel corrente A.S. in qualità di _________________________con incarico a tempo __________________________, chiede alla S.V. di poter usufruire per il periodo:

dal ________________ al _________________ di complessivi giorni_________  di:

	
	
	
	Relative al corrente A.S.- Dichiara a tal fine di avere già 

	
	FERIE art.13 o 19 CCNL     
	|
	fruito di n. _____ giorni di ferie.(ATA)

	
	
	
	Maturate e non godute nel precedente A.S. (ATA)


	
	FERIE per motivi personali o familiari art. 15 comma 2. Dichiara di avere già fruito di n. ________ giorni di ferie nel corrente A.S. (DOCENTI) (*)


	
	
	
	Partecipazione a concorso/esame

	
	
	|
	

	
	
	
	Lutto familiare

	
	Permesso retribuito artt.15 o 19 CCNL per (*)
	|
	

	
	
	
	Motivi personali /familiari

	
	
	|
	

	
	
	
	Matrimonio 

	
	
	
	

	
	Ricovero ospedaliero (*)
	

	
	
	

	
	Terapie gravi patol. comma 9 o comma 15 CCNL (*)  (**)
	

	
	
	|
	

	
	
	
	

	
	Aspettativa per motivi di famiglia/lavoro/studio art.18  CCNL (*)

	
	

	
	Altro caso previsto dalla normativa vigente (*) ____________________________

	
	__________________________________________________________________


(*)  allegare documentazione giustificativa/dichiarazione personale.
(**) allegare certificazione medica

 Ravanusa ________________



____________________________ 









                       Firma 

	Annotazioni del DSGA
_________________________________

_________________________________
	 VISTO:                       Il DSGA
                       Dott. Salvatore G. D’Angelo
                 ________________________     




